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Prilohy
Standardni ¢innosti Skoly

1. Pravni vychodiska
1.1 Zakladni pravni vychodiska

vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a skolskych poradenskych zafizenich Koncepce
poradenskych sluzeb poskytovanych ve gkole, MSMT CR — &.j.: 27317/2004-24

1.2 DalSi pravni vychodiska

Nafizeni EU 679/2016 ze dne 27. 4. 2016, obecné nafizeni na ochranu osobnich Gdajd, a smérnice feditele skoly
k ochrané osobnich udaja.

zékon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich

vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki
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2. Uéel poradenské sluzby ve $kole

Poradenska sluzba je poskytovana zakam a jejich zakonnym zastupctm.

U&elem poradenskych sluzeb $koly je pfispivat zejména k:

- vytvareni vhodnych podminek pro zdravy télesny a psychicky vyvoj Zakd, pro jejich socidlni vyvoj, pro rozvoj jejich
osobnosti v prlibéhu vychovy a vzdélavani,

- napliiovani vychovnych a vzdélavacich potieb a rozvijeni schopnosti, dovednosti a zajm zak(,

- zjistovani specialnich vzdélavacich potreb zdka a mimoradného nadani zéka, doporucovani vhodnych podplrnych

opatreni vyhodnocovani poskytovani podplrnych opatreni Zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zak{im

mimoradné nadanym,

- prevenci a feseni vzdélavacich a vychovnych obtizi, prevenci rliznych forem rizikového chovani a dalSich problém(i

souvisejicich se vzdélavanim a s motivaci k prekonavani problémovych situaci,

- prevenci a feSeni vychovnych a vyukovych obtizi,

- vytvareni vhodnych podminek pro vychovu a vzdélavani zak(i uvedenych v § 16 odst. 9 Skolského zakona,

- vytvareni vhodnych podminek, forem a zplsobU prace pro déti, ktefi jsou ptislusniky jinych kultur nebo Ziji v odlisnych

Zivotnich podminkach,

- vytvareni vhodnych podminek, forem a zplsob( prace pro déti nadané,

- podpore vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zak( nadanych ve Skolach a skolskych zafizenich,

jakoZ i zmirfiovani disledkd znevyhodnéni a prevenci jeho prohlubovani,

- metodické podpore pedagogu, ktefi se podileji na vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd

nadanych,

- metodické podpore vychovnych poradcl a skolnich metodik( prevence, asistentl pedagoga a dalSich pedagogickych i

nepedagogickych pracovnik(, kteti se podileji na zajistovani podpurnych opatfeni ve vzdélavani zaka,

- posileni kvality poskytovanych poradenskych sluzeb zejména prostiednictvim soucinnosti Skolskych poradenskych

zafizeni a Skolnich poradenskych pracovist,

- soucinnosti s orgdny verejné moci a s pravnickou osobou uvedenou v § 16b odst. 1 skolského zdkona.

3. Zaméreni a cile poradenské sluzby ve Skole

Reditel 8koly zabezpeduje poskytovani poradenskych sluzeb ve $kole $kolnim poradenskym pracovi$tém, ve kterém
plsobi zpravidla vychovny poradce a skolni metodik prevence, ktefi spolupracuji zejména s tfidnimi uciteli, uciteli
vychov, pfipadné s dalSimi pedagogickymi pracovniky Skoly. Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole mize byt
zajistovano i Skolnim psychologem nebo skolnim specidlnim pedagogem.
Ve skole jsou zajistovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicim poctu a vzdélavacim potfebam zaka skoly
zamérené zejména na
a) poskytovani podpurnych opatieni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
b) sledovani a vyhodnocovani ucinnosti zvolenych podplrnych opatfeni,
c) prevenci Skolni nedspésnosti,
d) kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu k vhodné volbé vzdélavaci cesty a
pozdéjsimu profesnimu uplatnéni,
e) podporu vzdélavani a socidlniho zacleriovani zak( z odlisSného kulturniho prostredi a s odliSnymi Zivotnimi
podminkami,
f) podporu vzdélavani zakd nadanych a mimoradné nadanych,
g) pribéznou a dlouhodobou péci o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi a vytvareni pfiznivého socidlniho
klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odlisnosti ve Skole a Skolském zafizeni,
h) véasnou intervenci pfi aktualnich problémech u jednotlivych Zakd a tfidnich kolektiva,
i) pfedchazeni vsem formam rizikového chovani véetné rliznych forem Sikany a diskriminace,
j) pribéziné vyhodnocovani ucinnosti preventivnich programi uskuteériovanych skolou,
k) metodickou podporu ucitelim pfi pouZiti psychologickych a specidlné pedagogickych postupl ve vzdéldvaci ¢innosti
Skoly,
I) spolupraci a komunikaci mezi Skolou a zakonnymi zastupci,
m) spoluprdci skoly pfi poskytovani poradenskych sluzeb se skolskymi poradenskymi zafizenimi.
Skola zpracovava a uskutecriuje program poradenskych sluzeb ve kole, ktery zahrnuje popis a vymezeni rozsahu
¢innosti pedagogickych pracovnik(, preventivni program skoly véetné strategie predchazeni Skolni netdspésnosti, Sikané
a dalsim projevdm rizikového chovani.
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Pedagogicti pracovnici se podileji na zajistovani podpirnych opatfeni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
poskytuji sou¢innost Skolskym poradenskym zafizenim a spolupracuji s organy vefejné moci za ucelem ochrany prav
zaka.

Skola spolupracuje se $kolskym poradenskym zaFizenim také v oblasti dal3ich sluZeb zajistovanych pro 7aky.

3.1 Zaméreni poradenské sluzby

Prevence skolni nelispésnosti

Vénovat se vsem zaklm s vychovnymi a vyukovymi problémy, pribézné a dlouhodobé s nimi pracovat a vytvaret tak
predpoklady pro sniZzovani téchto problému. Prohloubit véasnou intervenci pfi aktudlnich problémech u jednotlivych
zaku. (doucovani, metody uceni, individudlni pfistup...)

Prevence socialné patologickych jevi

Vénovat se viem projevim rizikového chovani, které predchazi vzniku socidlné patologickych jevi a dalsich problém
souvisejicich se vzdélavanim a s motivaci k pfekonavani problémovych situaci. Prohloubit véasnou intervenci pfi
aktudlnich problémech u jednotlivych zak( a tfidnich kolektiv(.

Kariérové poradenstvi

Poskytnout Zakdm a jejich zakonnym zastupcdm kariérové poradenstvi. Vést zaky k vhodné volbé vzdélavaci cesty a
pozdéjsiho profesniho uplatnéni. Integrovat vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu pro vhodnou volbu
vzdélavaci cesty.

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Pfipravit podminky a rozsifit moznosti integrace zakud se specialnimi vzdélavacimi potfebami véetné zakl z jiného
kulturniho prostredi a Zak( se socidlnim znevyhodnénim. Zmirfiovani disledkl zdravotniho postiZeni, zdravotniho
znevyhodnéni a socidlniho znevyhodnéni a prevence jeho vzniku. Vybudovat pfiznivé socidlni klima pro integraci
kulturnich odlisnosti a pfijimani socidlnich odliSnosti na Skole.

Zaci nadani
Vytvaret vhodné podminky, formy a zplsoby prace pro Zaky nadané a mimoradné nadané.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik

Podporovat rozvoj pedagogicko-psychologickych a specidlné pedagogickych znalosti a profesnich dovednosti
pedagogickych pracovniki ve Skole. Zajistit metodickou podporu uditelim pfi aplikaci psychologickych a specidlné
pedagogickych poznatk( a dovednosti do vzdélavaci ¢innosti Skoly.

Spoluprace s poradenskymi zafizenimi
Rozvijet spoluprdci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (pedagogicko-psychologicka poradna, specidlné pedagogické

centrum, stfedisko vychovné péce) a dalSimi poradenskymi zafizenimi (informacné-poradenské stfedisko uradu préce).

Spoluprace se zakonnymi zastupci Zaka
Prohloubit a zlepsit spolupraci a komunikaci mezi Skolou a zakonnymi zastupci Zaka.

3.2 Personalni zajisténi poradenské sluzby

Poradenska sluzba Zodpovédny pracovnik

Vychovny poradce, tfidni ucitel, ucitelé
jednotlivych predmétl

Skolni metodik prevence, $kolni
Prevence socialné patologickych jevl psycholog, tfidni ucitel

Prevence $kolni nedspésnosti

Vychovny poradce, kariérovy poradce,
S , tridni ucitel
Kariérové poradenstvi
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Vychovny poradce, skolni psycholog,
tfidni ucitel

Vychovny poradce, kariérovy poradce,
Z4ci nadani t¥idni ucitel

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Reditel $koly
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(

Reditel gkoly, vychovny poradce, $kolni

Spolupréce s poradenskymi zafizenimi psycholog

Reditel 8koly, vychovny poradce,
karierovy poradce, skolni psycholog,

Spoluprace se zakonnymi zastupci zak( vt s s
polup Y P tridni ucitel

4. Podminky pro poskytovani poradenské sluzby

4.1 Podminky pro poskytnuti poradenské sluzby

Poradenské sluzby ve Skole jsou poskytovany zakim a jejich zakonnym zastupctm.

Skola poskytuje bezplatné standardni poradenské sluzby v rozsahu uvedeném ve smérnici, a to na zadost 7akd, jejich
zdkonnych zastupcu, skol nebo na zakladé rozhodnuti organu verejné moci.

Skola musi predem srozumitelné informovat 7aka a v pfipadé Zaka, ktery ma zakonného zastupce, také jeho zakonného
zastupce o

a) vSech podstatnych nalezitostech poskytované poradenské sluzby, zejména o povaze, rozsahu, trvani, cilech a
postupech poskytované poradenské sluzby,

b) prospéchu, ktery je mozné ocekavat, a o vSech predvidatelnych dusledcich, které mohou vyplynout z poskytovani
poradenské sluzby, i moznych nasledcich, pokud tato sluzba nebude poskytnuta,

c) jeho prdvech a povinnostech spojenych s poskytovdnim poradenskych sluzeb, véetné prava zadat kdykoli poskytnuti
poradenské sluzby znovu, prava podat navrh na projednani podle § 16a odst. 5 Skolského zdkona, prava zadat o revizi
podle § 16b $kolského zakona a prava podat podnét Ceské gkolni inspekci podle § 174 odst. 5 $kolského zakona, a to
prostfednictvim formulare, jehoZ vzor je stanoven v pfiloze €. 5 k této vyhlasce.

Poradenska sluzba se zacne poskytovat bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vsak do tfi mésicl ode dne pfijeti Zadosti,
nestanovi-li jiny pravni predpis jinak. Podminkou poskytnuti poradenské sluzby je, Ze zadatel poskytl soucinnost
potfebnou k naplnéni Ucelu poradenské sluzby. Krizova poradenska intervence, kterou se poskytuje pomoc v naléhavych
ohroZujicich situacich, se poskytuje bezprostfedné po pfijeti Zadosti.

4.2 Informovany souhlas

PoZaduje-li zakonny zastupce poskytnuti poradenské sluzby na pracovisti PPP/SPC, musi podepsat Informovany souhlas
s poskytnutim poradenské sluzby a se zpracovanim a uchovanim osobnich Udaji ve Skolském poradenském zatizeni
(PFiloha €. 5 k vyhlasce ¢. 72/2005 Sb.)

PodpUlirna opatreni druhého az patého stupné se poskytuji vidy s informovanym souhlasem zakonného zastupce Zaka.

5. Pracovnici poskytujici poradenské sluzby

5.1 Pedagogicti pracovnici, kteri poskytuji poradenskou sluzbu

Reditel $koly zabezpecuje poskytovani poradenskych sluzeb ve $kole vychovnym poradcem a $kolnim metodikem
prevence, ktefi spolupracuji zejména s tfidnimi uciteli, uciteli vychov, pfipadné s dalSimi pedagogickymi pracovniky
Skoly. Poskytovani poradenskych sluzeb ve skole mlze byt zajistovano i skolnim psychologem nebo $kolnim specialnim
pedagogem.

PedagogiCti pracovnici, ktefi poskytuji poradenskou sluzbu skoly:
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a) vedouci pracovnici Skoly
- feditel Skoly,

- zastupce feditele Skoly (v pfipadé, Ze mu reditel Skoly pfedd zodpovédnost za poskytovdni poradenské sluzby ve skole),

b) poradensti pracovnici Skoly
- vychovny — kariérovy poradce,
- Skolni metodik prevence,

c) dalsi pedagogicti pracovnici Skoly

- tfidni ucitel,

- ucitel-metodik pro pfipravu skolniho vzdélavaciho programu,

- utitel(é) vzdélavaci oblasti Uvod do svéta prace (Profesni informatika)
- dalsi pedagogové (zejména ucitelé vychov)

5.2 Kontakty na pracovniky

Personalni zajisténi poradenskych sluzeb a kontakty na jednotlivé pracovniky jsou k dispozici na webovych strankach

Skoly www.gymsosmb.cz .

Vychovny poradce
Kariérovy poradce
Skolni metodik prevence
Skolni psycholog

Tridni uditelé

5.3 Kvalifikaéni standardy poradenskych pracovnikt Skoly

Reditel 3koly
§ 5 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich,
§ 5 vyhlasky €. 317/2005 Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki,

Vychovny poradce
§ 8 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki,

Skolni metodik prevence
§ 9 odst. 1 pism. c) vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd,

Tridni ucitel,
§ 9 zdkona ¢. 563/2004 Sh., o pedagogickych pracovnicich, (ucitel stfedni skoly)

Ucitel — metodik pro pfipravu Skolniho vzdélavaciho programu
§ 9 odst. 1 pism. b) vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnik,

Ucitel vzdélavaci oblasti Uvod do svéta prace
§ 9 zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich,

Dalsi pedagogové (zejména ucitelé vychov)
§ 9 zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, (ucitel stfedni Skoly)

6. Schéma poskytovani poradenskych sluzeb ve skole

Schéma poskytovani poradenské sluzby ve skole
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http://www.gymsosmb.cz/

Specializovana poradenska
pracovisté

Pedagogicko-psychologicka
poradna
Specidlné pedagogické centrum

Reditel $koly

\ /

N

Poradensti pracovnici
skoly

Vychovny poradce,
Kariérovy poradce,
Skolni metodik

prevence, Skolni
psycholog

Stredisko vychovné péce Rodina Zaka

Dalsi poradenska zafizeni
Informacéné-poradenské
stfedisko Uradu préace
Jiné subjekty

Dalsi pedagogicti
pracovnici skoly
Tridni uditel

A

Policie CR U¢itel — metodik pro
pFipravu SVP

Organ socidlné-pravni ochrany U¢itel — Uvod do svéta
déti a mladeze prace

Dalsi pedagogové
(ucitelé vychov)

Zaméreni poradenské sluzby

Prevence skolni nedspésnosti

Prevence socialné patologickych jev(
Kariérové poradenstvi

ZAaci se specialnimi vzd&lavacimi potfebami
Zaci nadani

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
Spoluprace s poradenskymi zatizenimi
Spoluprace se zakonnymi zastupci Zakud

7. Spoluprace s poradenskymi zafizenimi

Skola spolupracuje se specializovanymi poradenskymi pracovisti:
a) ve skolstvi

- pedagogicko-psychologicka poradna (PPP)

- specialné pedagogické centrum (SPC)

- stfedisko vychovné péce (SVP)

b) mimo sSkolstvi
- informacné-poradenské stredisko Uradu prace

8. Prostory a ¢asova dostupnost poradenskych sluzeb

Pracovnik Prostory ‘ Konzultacni hodiny
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Reditel $koly Reditelna Zaci: dle rozvrhu

Ucitelé: dle rozvrhu
Rodice: po predchozi tel.
domluvé

Vychovny — kariérovy poradce Kabinet vychovného poradce Zaci: dle rozvrhu

Ucitelé: dle rozvrhu
Rodice: po predchozi tel.
domluvé

Skolni metodik prevence Kabinet chemie Zaci: dle rozvrhu

Ucitelé: dle rozvrhu
Rodice: po predchozi tel.
domluvé

9. Informovanost o poradenskych sluzbach

Prehled o poskytovanych sluzbach ve skole je vefejné pfistupny na nasténce v budové skoly, na webovych strankach
Skoly apod. a zahrnuje zejména:

- umisténi prostor pro poskytovani poradenskych sluzeb v budové skoly,

- jména a funkce poradenskych pracovnik( skoly a kontakt na tyto pracovniky,

- zakladni informace o sluzbach, které poskytuji jednotlivi poradensti pracovnici Skoly,

- konzulta¢ni hodiny poradenskych pracovnikid Skoly.

O poskytovani poradenskych sluzeb informuje skola ve svych vyrocnich zpravach.

10. Prace s informacemi a s dlivérnymi daty p¥i poskytovani poradenskych sluzeb

10.1 Informace a citliva data

Osobni tudaje o zZacich a jejich rodicich, ktera se poradensti pracovnici Skoly dozvédi v souvislosti s vykonem své
poradenské ¢innosti, jsou ochrafiovany v souladu s natizeni EU 679/2016 ze dne 27. 4. 2016, obecné nafizeni na ochranu
osobnich Udajl, a smérnice reditele skoly k ochrané osobnich udaju.

Zpusob realizace pravidel pro ochranu informaci a divérnych dat v dokumentaci poradenskych pracovnik( skoly se fidi
Smérnici na ochranu osobnich udaji SM 353/2018.

Poradensti pracovnici zejména:

- zachovavaji mléenlivost o skutecnostech tykajicich se osobnich Udaji zak( (zakonnych zastupct zaka),

- dbaji, aby programy, se kterymi pracuji pfi poskytovani poradenské sluzby, byly nainstalovany pouze na uréenych
pocitacich, byly pfistupné az po prihlaseni uzivatele ke Skolni pocitacové siti, pro spusténi programu je nezbytné
prihlaseni uzivatele,

- dokumentaci v listinné podobé ukladaji v zamykatelné skiini v ur¢enych prostorach skoly, vydavaji ji na zakladé zadosti
odpovédného pracovnika, béhem zpracovani nesmi byt ponechana bez dozoru, po ukonéeni zpracovani musi byt
neprodlené navracena na uréené misto

10.2 Citlivé udaje o Zacich

Zvlastni pozornost je tfeba vénovat citlivym Udajlim o Zacich. Citlivymi Gdaji jsou zejména:

- zdravotni stav Zaka,

- zavéry pedagogicko-psychologické poradny,

- lékarské posudky,

- zaveéry jinych instituci.

Pti predavani informaci, které obsahuji citlivé Udaje, podepiSe zakonny zastupce zaka souhlas se zpracovanim citlivych
udaja.

11. Pfevod dokumentace a nastrojového vybaveni pfi poskytovani poradenskych sluzeb
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V ptipadé, ze Skola ukondi pracovni smlouvu s pracovnikem poskytujicim poradenskou sluzbu, feditel Skoly zajisti
predani dokumentace a nastrojového vybaveni novému pracovnikovi, popfipadé zajisti predani dokumentace do archivu
Skoly.

Prilohy
Standardni ¢innosti Skoly

I. Standardni éinnosti vychovného poradce

l.I. Poradenské cinnosti:

v vz

1. Kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pfi rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni cesté 7akd, tj. zejména:

a) koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi — kariérovym vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi
c¢innostmi zamérenymi k volbé vzdélavaci cesty zaka,

b) zakladni skupinova Setfeni k volbé povolani, administrace, zpracovani a interpretace zajmovych dotaznikd v ramci
vlastni odborné kompetence a analyzy preferenci v oblasti volby povolani zaku,

c) individualni Setfeni k volbé povolani a individudIni poradenstvi v této oblasti ve spolupraci s tfidnim uditelem,

d) poradenstvi zakonnym zastupciim s ohledem na oéekavani a predpoklady zakl ve spolupraci s tfidnim uditelem,

e) spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a stfedisky vychovné péce pfi zajistovani poradenskych sluzeb
presahujicich kompetence skoly,

f) zajistovani skupinovych navitév 7aka $koly v informaénich poradenskych stfediscich krajskych pobo¢ek Ufadu prace
Ceské republiky a poskytovani informaci zakiim a zakonnym zastupcm o moznosti individualniho vyuziti informaénich
sluzeb téchto stredisek,

g) poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi Zakiim cizincim se zfetelem k jejich specialnim vzdélavacim potfebam.
2. Vyhledavani a orientacni Setfeni Zak(, jejichZ vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni pozornost a pfiprava navrhi na dalsi
péci o tyto zaky, véetné spoluprace na pripravé, kontrole a evidenci planu pedagogické podpory pro zaky s potfebou
podplrného opatreni v 1. stupni.

3. Zprostredkovani vstupni a prlibézné diagnostiky specialnich vzdélavacich potfeb a mimoradného nadani a
intervencnich ¢innosti pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo mimofadné nadané Zaky ve Skolskych
poradenskych zafizenich.

4. Spoluprace se $kolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zajistovani podpuarnych opatfeni pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a intervencnich ¢innosti pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

5. Pfiprava podminek pro vzdélavani Zzakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve skole, koordinace poskytovani
poradenskych sluzeb témto zakim skolou a skolskymi poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatfeni u
téchto zaka.

6. Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zejména pro Zaky
uvedené v § 16 odst. 9 Skolského zakona.

l.Il. Metodické a informacni ¢innosti

1. Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly:

a) v otazkach kariérového rozhodovani zakd,

b) s pfipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,

c¢) s napliovanim podpurnych opatfeni ve vzdélavani Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

d) s tvorbou a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich plang,

e) v praci s nadanymi a mimoradné nadanymi zaky.

2. Zprostifedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence pedagogickym pracovnikim skoly.
3. Metodicka pomoc pedagogickym pracovniklim skoly v otazkach kariérového rozhodovani Zaka, integrace,
individualnich vzdélavacich pland, prace s nadanymi zaky apod.

4. Pfeddvani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o Zaky se specia
pedagogickym pracovnikdm skoly.

nimi vzdélavacimi potfebami
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5. Poskytovani informaci o Cinnosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zafizeni v regionu, o jejich zaméreni,
kompetencich a o moZnostech vyuzivani jejich sluzeb zakim a jejich zakonnym zastupcim.

6. Shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci dalSich poradenskych zafizeni a jejich
zajisténi v souladu se zakonem o ochrané osobnich tudaju.

7. Vedeni pisemnych zaznamG umoznujicich doloZit rozsah a obsah ¢innosti vychovného poradce, navrzena a realizovana
opatfeni.

Il. Standardni ¢innosti Skolniho metodika prevence

Il.I. Metodické a koordinacni ¢innosti

1. Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci minimalniho preventivniho programu Skoly.

2. Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zamérenych na prevenci zdskolactvi, zavislosti, nasili, vandalismu,
sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami, rasismu a xenofobie, prekriminalniho a krimindlniho chovani, rizikovych
projevi sebeposkozovani a dalsich projev( rizikového chovani.

3. Metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnikd skoly v oblasti prevence rizikového chovani. Vyhledavani a
nastaveni vhodné podpory sméfujici k odstranéni rizikového chovani.

4. Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovnikd Skoly v oblasti prevence rizikového chovani.

5. Individualni a skupinova prace se Zaky a studenty s obtizemi v adaptaci, se socialné-vztahovymi problémy, s rizikovym
chovdnim a problémy, které negativné ovliviiuji jejich vzdélavani.

6. Koordinace pfipravy a realizace aktivit zamérenych na zapojovani multikulturnich prvkd do vzdélavaciho procesu a na
integraci Zak(/cizincl; prioritou v rdmci tohoto procesu je prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jev(, které souviseji s
pfijimanim odliSnosti.

7. Koordinace spoluprace skoly s orgdny statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci problematiku prevence
rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v poradné a s poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi,
krizovymi, a dalsimi odbornymi pracovisti, zafizenimi a institucemi, které plsobi v oblasti prevence rizikového chovani.
8. Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a nasledné péci v pripadé akutniho
vyskytu rizikového chovani.

9. Shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci specializovanych poradenskych zafizeni v
ramci prevence rizikového chovani v souladu se zdkonem o ochrané osobnich udaja.

10. Vedeni pisemnych zaznam{ umoznujicich doloZit rozsah a obsah cinnosti skolniho metodika prevence, navrzena a
realizovana opatreni.

IL.1l. Informacdni ¢innosti

1. Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani, o nabidkach programi a projektd, o
metodach a formach specifické primarni prevence pedagogickym pracovnikiim skoly.

2. Prezentace vysledk( preventivni prace skoly, ziskavani novych odbornych informaci a zkusenosti.

3. Vedeni a pribézné aktualizovani databaze spolupracovnik( skoly pro oblast prevence rizikového chovani, zejména
organ( statni spravy a samospravy, stredisek vychovné péce, poskytovatell socialnich sluzeb, zdravotnickych zafizeni,
Policie Ceské republiky, orgdnd socidlné-pravni ochrany déti, nestatnich organizaci ptisobici v oblasti prevence, center
krizové intervence a dalSich zafizeni, instituci a jednotlivych odbornika.

4. Pfeddvani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zakonnym zastupcim, pedagogickym
pracovnikiim skoly a Skolskému poradenskému zaftizeni.

5. Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi v souladu se zakonem o
ochrané osobnich tGdaj a preddvani informaci o realizovanych preventivnich programech skoly pro potieby zpracovani
analyz, statistik a krajskych plan( prevence.

Il.Ill. Poradenské innosti

1. Vyhledavani a orientacni setfeni zZak( s rizikem ¢i projevy rizikového chovani; poskytovani poradenskych sluzeb témto
z4kam a jejich zakonnym zastupclm, pripadné zajistovani péce odpovidajiciho odborného pracovisté ve spolupraci s
tridnimi uciteli.
2. Spoluprace s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signall spojenych s moznosti rozvoje rizikového chovani u
jednotlivych Zaku a tfid a participace na sledovani trovné rizikovych faktord, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového
chovani ve skole.
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3. Pfiprava podminek pro integraci Zakud se specifickymi poruchami chovani ve skole a koordinace poskytovani
poradenskych a preventivnich sluzeb témto zakim skolou a specializovanymi Skolskymi zafizenimi.

V Moravskych Budéjovicich dne 1. 2. 2020 Mgr. FrantiSek Dubsky v. r.
feditel Skoly
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